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E PRECISO UNIDADE NA LUTA!

No dia 23 de abril de 2007, o atual grupo que se encontra a frente do Sintsep-GO assumia pela primeira vez a direcdo da entidade. Tinhamos
consciéncia do desafio que seria gerir esse sindicato e foi, com certeza, essa preocupagdo que nos fez fortes o suficiente para assumir tal empreita.

Hoje, praticamente quinze anos depois, afirmamos com tranquilidade que demos conta do recado, tanto na parte fisica, estrutural e adminis-
trativa, quanto politica. Foram varias as conquistas:

E fato que ninguém consegue agradar a todos. Mas, uma coisa é perceptivel: a maioria de nossa base elogia e usa
ativamente a casa de apoio, bem como os flats e, certamente, vai usufruir da nossa area de lazer, assim que for inaugurada.

E preciso deixar claro que, a0 longo desses praticamente 15 anos de gestdo, os investimentos feitos na drea ad-
ministrativa e patrimonial nunca foram empecilho ou significaram menor atuagéo politica; pelo contrario. Em todos os
momentos que se fizeram necessarios, a entidade cumpriu o seu papel, realizando atos, movimentos, paralisagdes e até
mesmo caravanas a Brasilia — sempre com um dos maiores niimeros de participantes da base da Condsef (informagao que
pode ser averiguada junto a qualquer diretor da Confederagdo).

Em nosso primeiro ano de mandato, segundo dados da BISA (gestora do sistema de filiados), a entidade possuia
3.366 filiados em 23 abril de 2007. Hoje, contamos com 2.865 filiados, uma redugao natural, considerando-se o contexto
que enfrentamos atualmente, como a auséncia de concurso publico na area federal e as inumeras dificuldades impostas
pelo governo, no sentido de dificultar as filiagdes e facilitar as desfiliagdes. Além disso, infelizmente perdemos intimeros
companheiros para a pandemia mundial da Covid-19.

Fazemos questao de levar a toda a nossa base essa retrospectiva, com o objetivo tirar quaisquer duvidas referen-
tes a nossa trajetdria a frente desta entidade, cuja historia serd marcada, a partir deste ano, por um novo capitulo.

Apds muito dialogo, conseguimos construir uma chapa tinica para disputar as eleigdes, com o tinico objetivo de
fortalecer o Sintsep-GO, unificando a luta e tornando a entidade cada vez mais capaz de defender os servidores puiblicos
federais que sdo por ela representados.

Deste modo, conclamamos a todos e todas, mesmo aqueles/as que ficaram descontentes, a seguirem para a luta
conosco. E FATO QUE SEM LUTA NAO HA VITORIAS! Néo nos deixemos enganar pelo engodo do governo, que
fala em aumentar auxilio-alimentagio ou vale-creche. Além de ndo serem parte dos nossos proventos, e poderem ser
derrubados a qualquer hora, s6 seriam concedidos para os ativos. Diante disso, como ficariam nossos aposentados (as) e
pensionistas?

Na atual conjuntura, isso ndo nos contempla. Nos queremos reposiciio salarial de 19,99% ja!

SINTSERSO

DIA 07 DE MARCO - VOTE CHAPA UNIDADE NA LUTA!

PROPOSTAS PARA O TRIENIO 2022/2025

1) Inauguragdo do Clube do Sintsep-GO;

2) Modernizagdo da estrutura do sindicato;

3) Campanha de filiagdo e refiliacdo;

4) Continuidade da luta em prol da defesa dos servidores publicos federais no Estado de Goids;

:: Execugdo do plano de lutas da Condsef/Fenadsef:

* Revogacdo da EC 95 e da Contrarreforma da Previdéncia (EC 103);

* Correcao salarial e de beneficios com aplicacdo de indice a ser calculado pelo DIEESE;

* Extensdo dos indices da Lei 13.464/2017 para todos os servidores publicos federais;

e Cumprimento de todos os acordos assinados em 2015;

* Aplicagdo do valor minimo de 50% de contrapartida nos planos de saude;

* Pela data-base em 12 de maio dos servidores regidos pela Lei 8.112/90;

» Empresas Publicas: por verdadeiras negociagoes coletivas, fim do arrocho e dos cortes;

. Derrc))tar a contrarreforma administrativa e as PECs 186, 187 e 188/2019 e Paulo Guedes (“plano mais
Brasil”);

* Transposicdo para o RJU (ADIN 2135) dos anistiados que retornaram para os Ministérios (ADM Publica
Federal Direta) como CLT;

¢ Incorporagao das gratificacdes de produtividade, inclusive a GSISTE;

* Realizagdo de concursos publicos para preenchimento das vagas existentes;

¢ Preenchimento de cargos comissionados por servidores de carreira de acordo com o Decreto n®
5.497/2005;

* Retirada da MP 905/2019 (carteira “verde e amarela);

* Unificar as bandeiras de luta que sdo comuns ao setor publico e privado;

e Lutar pela revogacao da lei da terceirizagao;

e Lutar pela revogacao da reforma trabalhista;

e Lutar pela revogacdo da reforma da previdéncia;

e Lutar contra todas as privatizacGes de 6rgaos publicos e estatais (Eletrobras, Petrobras, Casa da Moeda,
Banco do Brasil, Caixa Economica Federal, Correios, entre outros);

* Lutar contra a proposta de Lei do Saneamento, em tramitagao no Congresso nacional;

* Pela auditoria da divida publica

* Pela Reforma Tributaria com sobretaxacao das maiores fortunas.

* Extensdo da Lei 13.324/2015 (incorporagdo) para todos os aposentados.

» Defesa do SUS, das estatais e garantia da participacdo popular nos foruns de politicas publicas;

* Ratificagao da Convengdo 190 da OIT sobre violéncia e assédio no trabalho

e Lutar por uma campanha salarial unificada, data-base com reposi¢do inflacionaria;

» Contra o desmonte do servigo publico e privatizagdes;

* Pela defesa da educagdo publica e do SUS;

* Pela defesa da estabilidade e dos direitos dos trabalhadores do servico publico;

¢ Pela manutencao da paridade entre ativos, aposentados e pensionistas;

* Pela defesa do direito de greve e da negociagao coletiva;

* Pelo tratamento isondmico dos valores de beneficios;

* Pela melhoria das condigdes de trabalho;

* Pelo direito e liberdade de associagdo e organizacao sindical;

e Lutar pelo fim do ponto eletronico na hora do almogo.
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DIRETORIA EXECUTIVA

Vice-PfeSidente:
Marcia Jorge Welison Marques
INSS/Goiania MTE/Anépolis

Secretario Geral: Diretoria de Financas: 22 Diretoria de Financa§: Diretoria de Diretoria de Imprensa Diretoria de Assuntos
Alexandre R. Coutinho Ademar Rodrigues Vicente G. Ribeiro Organizagao: Comunicagao e Promogao: Juridicos:
MAPA/Goiania MS/Anapolis MS/Aposentado Crescéncio P. de Sena  Jo3o Bernardino G. Neto Dulce Costa Oliveira
Funasa/Aposentado MS/Ap. Goiania IFG/Aposentada

— .,

Diretoria de Formagao Diretoria de Estudos  Diretoria de Aposentados Diretoria de Apoio Diretoria de Articulagdo  Diretoria da Mulher:
Sindical e Sindicalizagdo: Socioeconomico: e Pensionistas: ao Pessoal do Interior: e Mov. Pop. Estudantis: Ramara N. Apolindrio
Edmar N. dos Santos Anivaldo Q. da Silva Maria Cleuza Carneiro  Antonio Gilvan da Silva Vilmar Martins Ebserh/Goiania

Funasa/Aposentadoria MS/Rialma INCRA/Aposentada MS/S3o Luiz M. Belos Funasa/Aposentado

DIRETORIA GERAL
|
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Alex da Silva Lima Edivaldo Bernardo de Lima] Marcos Antonio T. da Silva  Francisco Aciso Leles Deuselene R. Moraes | Jefferson Cruvinel Borges Maura Lazara Leao
CNEN/Abadia de Goias MS/Aposentado AGU/Goiania MS/Aposentado MAPA/Goidnia MS/Goiania Ibama/Aposentada

\/

Welson José Valente Dionisio Lopes Juarez C. Albuquerque Valdecy A. da Silva  José Campo Belo Neto Carlos Marques Arantes Gilvan F. Alves José Roberto
MS/Jatai M.Faz/Aposentado Base Aérea de Anapolis MS/Jatai MS/Aposentado MS/Buriti Alegre MS/Formosa MTE/Aposentado

CONSELHO FISCAL SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL
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Francisco A. Pimentel Henrique P. de Carvalho Divino A. de Souza Raimundo N. de Miranda Mariozan V. de Souza Raimundo Sena dos Santos
MS/Morrinhos MS/S3o0 Luis de M. Belos Inmetro/Goiania MS/Ap.Goiania MS/Formosa MS/Uruagu

CONFIRA OS LOCAIS DE VOTACAO

Locais/orgdos de votagdo: Sintsep-GO (sede administrativa); Ibama; DFA Praga Civica; DFA Laborat6rio; DNPM/DMME; Conab; DAMF Praga Civica;
Receita Federal; SRTE (Goidnia); Dnit; Incra; Inmetro; Sesai (antiga Casa de Saude Indigena); Funasa (sede); SES/GO (Regional Central e Centro-Sul);
AGU/Funai; Funasa (Anapolis); SRTE (Anapolis); Base Aérea (Anapolis); Inmetro (Anapolis); Receita Federal (Anapolis); CNEN (Abadia de Goias);
Aparecida de Goiania; Santa Helena; Quirinopolis; ltumbiara; Goiatuba; Pontalina; Piracanjuba; Morrinhos; Caldas Novas; Catalao; Luziania; Formosa;
Posse; Sao Domingos; Campos Belos; Jaragua; Goianésia; Rialma; Ceres; Nova Gldria; Rubiataba; Uruacu; Mara Rosa; Porangatu; Inhumas; Cidade de
Goias; Itapirapud; Jussara; Ipora; Piranhas; Pires do Rio; Aragargas; Trindade; Sao Luis de Montes Belos; Funasa (Rio Verde) e Jatai.




