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É PRECISO É PRECISO UNIDADE NA LUTA!UNIDADE NA LUTA!

	 No dia 23 de abril de 2007, o atual grupo que se encontra à frente do Sintsep-GO assumia pela primeira vez a direção da entidade. Tínhamos 
consciência do desafio que seria gerir esse sindicato e foi, com certeza, essa preocupação que nos fez fortes o suficiente para assumir tal empreita.
	 Hoje, praticamente quinze anos depois, afirmamos com tranquilidade que demos conta do recado, tanto na parte física, estrutural e adminis-
trativa, quanto política. Foram várias as conquistas:

	 É fato que ninguém consegue agradar a todos. Mas, uma coisa é perceptível: a maioria de nossa base elogia e usa 
ativamente a casa de apoio, bem como os flats e, certamente, vai usufruir da nossa área de lazer, assim que for inaugurada.
	 É preciso deixar claro que, ao longo desses praticamente 15 anos de gestão, os investimentos feitos na área ad-
ministrativa e patrimonial nunca foram empecilho ou significaram menor atuação política; pelo contrário. Em todos os 
momentos que se fizeram necessários, a entidade cumpriu o seu papel, realizando atos, movimentos, paralisações e até 
mesmo caravanas à Brasília – sempre com um dos maiores números de participantes da base da Condsef (informação que 
pode ser averiguada junto a qualquer diretor da Confederação). 
	 Em nosso primeiro ano de mandato, segundo dados da BISA (gestora do sistema de filiados), a entidade possuía 
3.366 filiados em 23 abril de 2007. Hoje, contamos com 2.865 filiados, uma redução natural, considerando-se o contexto 
que enfrentamos atualmente, como a ausência de concurso público na área federal e as inúmeras dificuldades impostas 
pelo governo, no sentido de dificultar as filiações e facilitar as desfiliações. Além disso, infelizmente perdemos inúmeros 
companheiros para a pandemia mundial da Covid-19. 
	 Fazemos questão de levar a toda a nossa base essa retrospectiva, com o objetivo tirar quaisquer dúvidas referen-
tes à nossa trajetória à frente desta entidade, cuja história será marcada, a partir deste ano, por um novo capítulo. 
	 Após muito diálogo, conseguimos construir uma chapa única para disputar as eleições, com o único objetivo de 
fortalecer o Sintsep-GO, unificando a luta e tornando a entidade cada vez mais capaz de defender os servidores públicos 
federais que são por ela representados. 
	 Deste modo, conclamamos a todos e todas, mesmo aqueles/as que ficaram descontentes, a seguirem para a luta 
conosco. É FATO QUE SEM LUTA NÃO HÁ VITÓRIAS! Não nos deixemos enganar pelo engodo do governo, que 
fala em aumentar auxílio-alimentação ou vale-creche. Além de não serem parte dos nossos proventos, e poderem ser 
derrubados a qualquer hora, só seriam concedidos para os ativos. Diante disso, como ficariam nossos aposentados (as) e 
pensionistas? 
	 Na atual conjuntura, isso não nos contempla. Nós queremos reposição salarial de 19,99% já!

DIA 07 DE MARÇO - VOTE CHAPA UNIDADE NA LUTA!

Modernizamos ainda 
mais a parte de infor-
mática, com a compra 
de máquinas, compu-
tadores, programas 
para o jurídico e outros 
equipamentos que se 
fizeram necessários;

Adquirimos um imóvel pró-
ximo a nossa sede, que fun-
ciona como Casa de Apoio 
ao pessoal do interior, com 
46 leitos, dois fogões, três 
geladeiras, um televisor, um 
forno micro-ondas, e todo 
o material necessário para o 
seu pleno funcionamento; 

Criamos o
Centro de Formação;

Estruturamos 
seis delegacias 
sindicais, em 
municípios 
estratégicos 
do Estado, 
para uso 
dos nossos 
filiados;

Adquirimos seis 
flats no Thermas 
Place Nobile Inn, 
em Caldas Novas, 
muito utilizado por 
nossos filiados e seus 
familiares;

Por último, adquirimos 
uma área de lazer com 
piscina, sauna, campo 
para jogos, salão e amplo 
espaço (10.400 m²), para 
o lazer e descanso de 
nossos associados e seus 
familiares.

PROPOSTAS PARA O TRIÊNIO 2022/2025
1) Inauguração do Clube do Sintsep-GO;
2) Modernização da estrutura do sindicato;
3) Campanha de filiação e refiliação;
4) Continuidade da luta em prol da defesa dos servidores públicos federais no Estado de Goiás;

:: Execução do plano de lutas da Condsef/Fenadsef:

• Revogação da EC 95 e da Contrarreforma da Previdência (EC 103);
• Correção salarial e de benefícios com aplicação de índice a ser calculado pelo DIEESE;
• Extensão dos índices da Lei 13.464/2017 para todos os servidores públicos federais;
• Cumprimento de todos os acordos assinados em 2015;
• Aplicação do valor mínimo de 50% de contrapartida nos planos de saúde;
• Pela data-base em 1º de maio dos servidores regidos pela Lei 8.112/90;
• Empresas Públicas: por verdadeiras negociações coletivas, fim do arrocho e dos cortes;
• Derrotar a contrarreforma administrativa e as PECs 186, 187 e 188/2019 e Paulo Guedes (“plano mais 
Brasil”);
• Transposição para o RJU (ADIN 2135) dos anistiados que retornaram para os Ministérios (ADM Pública 
Federal Direta) como CLT;
• Incorporação das gratificações de produtividade, inclusive a GSISTE;
• Realização de concursos públicos para preenchimento das vagas existentes;
• Preenchimento de cargos comissionados por servidores de carreira de acordo com o Decreto nº 
5.497/2005;
• Retirada da MP 905/2019 (carteira “verde e amarela);
• Unificar as bandeiras de luta que são comuns ao setor público e privado; 
• Lutar pela revogação da lei da terceirização;
• Lutar pela revogação da reforma trabalhista;
• Lutar pela revogação da reforma da previdência;
• Lutar contra todas as privatizações de órgãos públicos e estatais (Eletrobrás, Petrobrás, Casa da Moeda, 
Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, Correios, entre outros);
• Lutar contra a proposta de Lei do Saneamento, em tramitação no Congresso nacional;
• Pela auditoria da dívida pública
• Pela Reforma Tributária com sobretaxação das maiores fortunas.
• Extensão da Lei 13.324/2015 (incorporação) para todos os aposentados. 
• Defesa do SUS, das estatais e garantia da participação popular nos fóruns de políticas públicas;
• Ratificação da Convenção 190 da OIT sobre violência e assédio no trabalho
• Lutar por uma campanha salarial unificada, data-base com reposição inflacionária;
• Contra o desmonte do serviço público e privatizações;
• Pela defesa da educação pública e do SUS;
• Pela defesa da estabilidade e dos direitos dos trabalhadores do serviço público;
• Pela manutenção da paridade entre ativos, aposentados e pensionistas;
• Pela defesa do direito de greve e da negociação coletiva;
• Pelo tratamento isonômico dos valores de benefícios;
• Pela melhoria das condições de trabalho;
• Pelo direito e liberdade de associação e organização sindical;
• Lutar pelo fim do ponto eletrônico na hora do almoço.



DIRETORIA EXECUTIVA

DIRETORIA GERAL

CONSELHO FISCAL SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

Presidente:
Márcia Jorge
INSS/Goiânia

Secretário Geral:
Alexandre R. Cou�nho

MAPA/Goiânia

Diretoria de Formação
Sindical e Sindicalização:

Edmar N. dos Santos
Funasa/Aposentadoria

Alex da Silva Lima
CNEN/Abadia de Goiás

Welson José Valente
MS/Jataí

Francisco A. Pimentel
MS/Morrinhos

Henrique P. de Carvalho
MS/São Luis de M. Belos

Divino A. de Souza
Inmetro/Goiânia

Raimundo N. de Miranda
MS/Ap.Goiânia

Mariozan V. de Souza
MS/Formosa

Raimundo Sena dos Santos
MS/Uruaçu

Dionísio Lopes
M.Faz/Aposentado

Juarez C. Albuquerque
Base Aérea de Anápolis

Valdecy A. da Silva
MS/Jataí

José Campo Belo Neto
MS/Aposentado

Carlos Marques Arantes
MS/Buri� Alegre

Gilvan F. Alves
MS/Formosa

José Roberto
MTE/Aposentado

Edivaldo Bernardo de Lima
MS/Aposentado

Marcos Antônio T. da Silva
AGU/Goiânia

Francisco Aciso Leles
MS/Aposentado

Deuselene R. Moraes
MAPA/Goiânia

Jefferson Cruvinel Borges
MS/Goiânia

Maura Lazara Leão
Ibama/Aposentada

Diretoria de Estudos
Socioeconômico:

Anivaldo Q. da Silva
MS/Rialma

Diretoria de Aposentados
e Pensionistas:

Maria Cleuza Carneiro
INCRA/Aposentada

Diretoria de Apoio
ao Pessoal do Interior:
Antônio Gilvan da Silva
MS/São Luiz M. Belos

Diretoria de Ar�culação
e Mov. Pop. Estudan�s:

Vilmar Mar�ns
Funasa/Aposentado

Diretoria da Mulher:
Ramara N. Apolinário

Ebserh/Goiânia

Diretoria de Finanças:
Ademar Rodrigues

MS/Anápolis

2ª Diretoria de Finanças:
Vicente G. Ribeiro
MS/Aposentado

Diretoria de Imprensa
Comunicação e Promoção:
João Bernardino G. Neto

MS/Ap. Goiânia

Diretoria de Assuntos
Jurídicos:

Dulce Costa Oliveira
IFG/Aposentada

Diretoria de
Organização:

Crescêncio P. de Sena
Funasa/Aposentado

Vice-Presidente:
Welison Marques

MTE/Anápolis

Dia 07 de março de 2022, vote

CHAPA  ÚNICA
UNIDADE
 LUTANA

Locais/órgãos de votação: Sintsep-GO (sede administra�va); Ibama; DFA Praça Cívica; DFA Laboratório; DNPM/DMME; Conab; DAMF Praça Cívica; 

Receita Federal; SRTE (Goiânia); Dnit; Incra; Inmetro; Sesai (an�ga Casa de Saúde Indígena); Funasa (sede); SES/GO (Regional Central e Centro-Sul); 
AGU/Funai; Funasa (Anápolis); SRTE (Anápolis); Base Aérea (Anápolis); Inmetro (Anápolis); Receita Federal (Anápolis); CNEN (Abadia de Goiás); 
Aparecida de Goiânia; Santa Helena; Quirinópolis; Itumbiara; Goiatuba; Pontalina; Piracanjuba; Morrinhos; Caldas Novas; Catalão; Luziânia; Formosa; 
Posse; São Domingos; Campos Belos; Jaraguá; Goianésia; Rialma; Ceres; Nova Glória; Rubiataba; Uruaçu; Mara Rosa; Porangatu; Inhumas; Cidade de 
Goiás; Itapirapuã; Jussara; Iporá; Piranhas; Pires do Rio; Aragarças; Trindade; São Luís de Montes Belos; Funasa (Rio Verde) e Jataí.

CONFIRA OS LOCAIS DE VOTAÇÃO


