RESPOSTA AQ ENCAMINHAMENTO N°. 07/11.

Primeiramente, as Portarias s8o atos administrativos que o
Estado utiliza para estruturar suas atividades e érgaos, servindo estas para a
Administragao se organizar internamente. Ocorre que a Portaria N. 630 de 31
de marco de 2011, ostenta carater normativo, restringindo direito dos
servidores. quando em seu Art. 4° inciso X, prevé que a GACEN nao sera
paga ao servidor em gozo de licenga-prémio, fato nao previste nas Leis
11,784/2008 e 11.807/2009,

0 exposto é conclusivo pela simples leitura da Portaria. pols, essa
apenas faz a compilagdo dag Leis 11.784/2008 e 11.907/2009, portanto,
apenas essa ressalva se extraiida Portaria N. 630 do Ministério da Saude, ela
faz uma restricao nao prevista em Lei. Sendo assim, o autor do ato deve
limitar-se a fixar como objeto deste o mesmo que a Lei previamente ja
estabeleceu.

Vale ressaltar ainda, que os servidores que adguiriram o direito a
gozarem a licenga-prémio, devemn usufruir desta com a remuneracac do cargo
efetivo, pois assim previa o revogado art. 87 da Lei 8.112/90, este amparado
pelo novo diploma legal a Lei 9527/97 em seu art. 77, vejamaos:

Art. 7° Os periodos de licenga-prémio, adguiridos na forma da
Lei n® 8.112, de 1990, até 15 de outubro de 1996, poderao ser
usufruidos ou contados em dobro para efeito de
aposentadoria ou convertidos em pectunia no caso de
falecimento do servidor, observada a legislagao em vigor até
15 de outubro de 19986.

Goiania, 12 de abril de 2011,
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